
LIBERATORIA SERVIZIO DI BABY-SITTER 

 

Con riferimento al servizio di baby-sitter che verrà svolto nei confronti del minore _____ 

presso l’hotel _____ (“Servizio”), con la sottoscrizione del presente documento, la 

società/la sig.ra _____ dichiara e garantisce quanto segue: 

 di possedere tutti i requisiti, le conoscenze e le competenze per garantire lo 

svolgimento del Servizio, con appropriata gestione e organizzazione dei mezzi 

necessari, a propria cura e sotto la propria esclusiva responsabilità; 

 di essere in possesso di tutti gli attestati, licenze e certificazioni necessarie per lo 

svolgimento del Servizio, in proprio o attraverso i propri operatori, e di impegnarsi 

a mantenerle valide per tutto il periodo di svolgimento del Servizio;  

 di essere in possesso di polizza assicurativa di responsabilità civile terzi e 

responsabilità contro danni a persone e cose, a garanzia delle attività oggetto del 

Servizio, valida per tutto il periodo di svolgimento del Servizio, che si allega sub 

allegato A;  

 che tutti gli operatori che svolgeranno il Servizio hanno la formazione necessaria 

per la gestione di situazioni di emergenza e di primo soccorso;  

 di impegnarsi a richiedere ai genitori e/o tutori del minore la compilazione e la 

sottoscrizione di un modulo contenente tutte le informazioni sullo stato del minore 

(a titolo esemplificativo: nominativo della persona da contattare in caso di 

emergenza, informazioni sullo stato di salute, eventuale presenza di allergie, 

intolleranze alimentari e altre informazioni rilevanti sulla situazione psicofisica 

del minore), trattando i dati personali raccolti nel rispetto della normativa privacy, 

a sua esclusiva cura;  

 che gli operatori che svolgeranno il Servizio non hanno vincoli contrattuali e di 

lavoro dipendente con NH Italia S.p.A.; 

 di tenere indenne e manlevati l’Hotel, la società NH Italia S.p.A., i suoi titolari, 

dipendenti e collaboratori rispetto a qualsiasi responsabilità, danno,  passività e o 

pregiudizio dovesse derivare dallo svolgimento del Servizio in danno dei clienti, 

dei genitori e/o tutori e del minore, rinunciando espressamente ad ogni forma di 

rivalsa in caso di danni e/o lesioni causati ai minori;  

 di fatturare il costo del Servizio direttamente ai genitori e/o tutori del minore;  

 che i dati personali del minore di cui verrà a conoscenza in forza dello svolgimento 

del Servizio saranno tenuti strettamente riservati e non saranno comunicati a terzi 

ne divulgati, se non previo consenso del genitore e/o tutore, e per finalità 

strettamente connesse al Servizio.   

Allegato A: polizza assicurativa 

Luogo, data_____  

Società/Sig.ra 

_________________ 

 

 

 



Informativa sulla privacy ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 

 

La informiamo che i dati personali (“Dati”) che la riguardano verranno raccolti e trattati da NH Italia S.p.A. 

esclusivamente per la corretta esecuzione del servizio di baby-sitter da Lei offerto ai clienti dell’albergo.  

Il trattamento dei Dati avverrà attraverso strumenti automatizzati e non, in conformità con la finalità indicata e nel 

rispetto dei requisiti di riservatezza e delle più idonee misure di sicurezza. 

Con la sottoscrizione del presente documento, Lei acconsente espressamente che i Dati possano essere comunicati ad 

altre società del Gruppo NH (che può consultare sul sito internet www.nh-hotels.com) per la finalità sopra indicata, 

anche fuori dell'Unione Europea in paesi che non offrono adeguata tutela ai dati ai sensi del Codice Privacy.  Per  un 

legittimo trasferimento, adottiamo le misure stabilite dal Codice Privacy, ivi inclusa la sottoscrizione, nei rapporti con 

alcuni fornitori, delle clausole contrattuali standard previste ai sensi dell’articolo 44 del Codice Privacy e adottate dalla 

Commissione Europea.  

Lei può in qualsiasi momento esercitare i diritti di cui all’art. 7 del Codice Privacy, ad es. ottenere conferma 

dell’esistenza o meno di dati che La riguardano, verificarne contenuto, origine, esattezza, chiederne integrazione, 

aggiornamento, rettificazione, cancellazione, trasformazione in forma anonima, blocco per violazione di legge, 

opposizione al trattamento per motivi legittimi. Per esercitare i Suoi diritti si può rivolgere al Titolare del trattamento, 

NH Italia S.p.A., sede legale in Milano, via Pergolesi 2/A, o al Responsabile del Trattamento, il Direttore pro tempore 

dell’Albergo NH presso cui soggiorna il cliente che richiede il servizio di baby-sitter, domiciliato per l'incarico presso 

la sede dell’albergo.  


